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Financée par le FEADER (PEI) et le conseil régional de Bourgogne Franche-Comté, la Démarche
RARES a pour objectif de favoriser [émergence de solutions collectives soutenant laccompagnement
des projets agriruraux et renfor¢ant la création dactivité en milieu rural. Débuté en 2018, le projet a
permis la mise en place d'un partenariat solide, regroupant des acteurs.rices de laccompagnement
agricole, de I'Economie sociale et solidaire, de la Recherche, des agriruraux et des porteurs.euses de
projet*, qui ont travaillé ensemble & la conception et au test de nombreux outils sur la période
septembre 2020- décembre 2021. Cette coopération inédite a su porter ses fruits et a amené les
partenaires a réfléchir a une suite de la Démarche, qui prendrait la forme d'un Réseau des
Accompagnateur.rices et des Agriruraux Engagés en Bourgogne Franche-Comté.

Coordonnées des coordinatrices de la démarche RARES :

RECION
Camille PRAT, Co-coordinatrice Projet RARES B RALohE gb&é '&
Tél: 0786 14 6172 i RARES
Johanne ROD Co-coordinatrice Projet RARES OR b i

Tél: 0786146172
Les Colocaterres, 9 rue du bourg, 71250 MASSILLY

Cette ceuvre est mise a disposition selon les termes de la Licence Creative Commons Attribution -
Pas d'Utilisation Commerciale - Pas de Modification 4.0 International. Vous pouvez réutiliser le
contenu de ce document, sans le modifier, en créditant son auteur-rice (réseau RARES). Les
réutilisations commerciales ne sont pas autorisées
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.fr

*Partenaires : Accueil Paysan Bourgogne, Active 71, AgroSup Dijon, BioBourgogne, CERD, Chambre régionale
d'agriculture BFC, Chambre départementale d'agriculture de Cote d'Or, du Doubs Territoire de Belfort, du Jura et de
Sabne et Loire, CM Terreco, Foyer ruraux de I'Yonne, Jeunes agriculteurs 71, Péle économie Solidaire de Cote d'Or,
Semeurs du Possible, Civam le Serpolet, Terre de Liens BFC, Lorette Vugier, Adrien Chevalier, Marie Poupon,
Jean-Frangois Louis, Vincent Perrin.
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TROUVER LE BON INTERLOCUTEUR ELLES ET ILS LES ONT SOUTENUS
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a Des difficultés a trouver le bon interlocuteur pour répondre a S o ”'*"7,
leurs questions sur le choix des statuts par exemple. lls sont T :_:’"‘?-_“1 3

confrontés a autant de réponses différentes que
dinterlocuteurs.
a Ne avoir pas avoir d'interlocuteur fil rouge identifié est une

difficulté. lls sont renvoyés d'interlocuteurs en interlocuteurs. o we @9
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SE CONSTITUER UN RESEAU
LADINA ET REMI ONT DIT...
[  Seconstituer un réseau de pairs a la fois localement et «Les gens se renvoient la balle (en parlant des
personnes ayant une méme activité sur un autre territoire : acteurs de laccompagnement)»

tres pro-actifs dans cette démarche
a La rencontre des pairs : les séjours passé chez dautres
accueillant et les échanges

“On avait des ruches, un jardin, un poulailler pour
tester des petits produits transformés :des
baumes, des tisanes...”

“ici, c'est un lieu qui existe, qui fonctionne, dans

O
lequel on peut faire toutes les expériences”
E),(PERIMENTER POUR SE TESTER ET “Avec le woofing au canada, on sest dit “Ah oui,
REAJUSTER SON PROJET en faite cest possible davoir une microferme et

den vivre”
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a Les expériences, en autonomie ou chez dautres, leur
permettent de tester une activité et puis de réajuster. Le
woofing, a été un levier important dans la mise en place de
leur activité. lls accueillent aujourd’hui des woofers.

a La question du cadre dans lequel les expériences peuvent
avoir lieu n'est pas un probleme bien quaucune dentre elles
ne se placent dans un cadre institutionnel.

a Une premiére activité qui est qualifiée de “laboratoire
dexpérience” : test de lactivité pendant 3 ans avec un statut
de location gérance.

AUTRES RESSOURCES A MOBILISER

Dossier Transrural initiative - Oct-nov 2020 N° 482 - L'entreprise agrirurale une opportunité pour les territoires.

Plateforme numérique - Passerelles paysannes :
https://passerellespaysannes.fr/ils-temoignent/recits-d-experience/a-chacun-son-parcours-daccompagnement-et-de-f

ormation/
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